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Nr. Aktivitates Aktivitates
p. k Aktivitate Raditajs sakums beigu termin§ | Atbildigas amatpersonas
Sociala aprupe un rehabilitacija

1. | Izpildit apakSprogramma 1.1.Klientu vietu skaits — 937, t.sk., filiales Filialu vaditaji;
»Apripe valsts socialas »Jelgava” Puscela maja 12 klientu vietas; Visu gadu Pakalpojumu nodalas
aprapes institiicijas” 1.2. Amata vietu skaits — 488.25; vaditajs;

VSAC ,,Zemgale” 1.3. Filialu skaits — 6. Finansists.
noteiktos rezultativos
raditajus.

2. | Nodrosinat klientiem 2.1. Izvertetas klientu funkcionalas spgjas, Filialu vaditaji;
socialo apripi un/ vai atbilstosi klientu funkcionalajam stavoklim, Visu gadu Socialas apriipes un
socialo rehabilitaciju bet ne retak ka 2 reizes gada rehabilitacijas nodalu

2.2. Aktualizeti klientu socialas apriipes un/ vai vaditaji.
rehabilitacijas  plani  atbilsto§i  klientu
funkcionalajam  stavoklim, v€lmém un
motivacijai.
2.3. Nodrosinata klientu socialas apripes un/ vai
socialas  rehabilitacijas  planu  izpilde,
atbilstoSi klienta funkcionalajam stavoklim
un motivacijai.

3. | Veicinat klientu iesp&jas 3.1. Veikts Kklientu prasmju un iemanu Filialu vaditaji;

atgriezties sabiedriba. izvert§jums dzivosanai Puscela maja un Visu gadu Socialas apriipes un

Grupu dzivok]os.

3.2. Nodrosinats Puscela majas vai Grupu majas
pakalpojums  klientiem ar  atbilstoSu
izvertejumu.

rehabilitacijas nodalu
vaditaji;
Puscela majas vaditajs.




Pilnveidot ilgstosas

Jaunu rehabilitacijas programmu ievieSana

Filialu vaditaji;

socialas apripes un klientu integracijai sabiedriba un socialas Visu gadu Socialas apriipes un
socialas rehabilitacijas apriipes procesa nodroSinasana: rehabilitacijas nodalu
pakalpojumu sniegSanu. vaditaji,
4.1. Papildinat briva laika pavadiSanas Puscela majas vaditajs.
iespgjas:
4.1.1. Filiale ,Ile” ieviests darzkopibas pulcins,
datorpulcins, organiz&ti galda un prata spélu
pasakumi;
4.1.2. Filiale ,lecava” ieviests datorpulcins,
galda kulturas nodarbibas);
4.1.3. Filiale ,Jelgava” ieviestas galda sp€lu
aktivitates un galda kulturas nodarbibas
mazkustigiem klientiem.
Nodrosinat socialas Socialas apriipes padomes sapulces ne retak ka 1 Apriipes padomes
apripes padomes darbu. reizi ceturksni. Visu gadu prickSsédétaja;

Filialu vaditaji.

Noskaidrot klientu un to
likumisko parstavju
viedokli par sniegto
pakalpojumu kvalitati

6.1.Veiktas klientu un to likumisko parstavju
anket€Sanas vai aptaujas;

6.2.Apkopoti anket€Sanas rezultati, konstateti
problému céloni;

6.3.1zstradati priekslikumi problému noverSanai
un iesniegti direktorei izvertéSanai.

6.4.1zstradati metodiskie ieteikumi filialem
socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
pakalpojumu sniegSanai p&c vienotas pieejas

2 reizes gada

Filialu vaditayi;
Socialas apriipes un
rehabilitacijas nodalu
vaditaji

Vadiba

Informét sabiedribu par
VSAC “Zemgale” darbibu.

Informacijas aktualizéSana VSAC “Zemgale”
majas lapa.

Visu gadu

Filialu vaditaji;
Informacijas vadibas
specialists.




Aktualizet ieks€jas kon-
troles sistemu.

Aktualizéti normativie akti ieks€jas kontroles
procesu nodrosinasana.

Visu gadu

Nodalu vaditaji;
Filialu vaditaji;
Juriskonsults.

10. | Reizi ceturksni izvertét Analizes un atskaites, filialu kopsapulces. 1 x ceturksni Filialu vaditaji;
2012.gada rezultativos 1. Amatu vietu skaita izvert€Sana filial€s Nodalu vaditaji;
raditajus. (kopgjais VSAC amata vietu skaita sadalijums Finansists.

starp filialém).

2. Klientu vietu skaita izvertéSana filiales
(kopg&jais VSAC klienta vietu skaita sadalijums
starp filialem).

3. Finans€juma izpildes analize pret planoto.

11 | Sagatavot ikménesa, 11.1. Sagatavotas un iesniegtas Labklajibas 1 x ménesi Finansists
ceturk$na atskaites, gada ministrijas ~ FinanSu  un  attistibas 1 x ceturksnt
finanSu un statistikas departamentam ikméneSa un ceturks$pa
parskatus atskaites (ikméneSa — ne vélak ka lidz

nakosa ménesa 4.datumam, ceturkSna — ne
vélak ka 11dz nakosa ménesa 10.datumam);
11.2. Izveidotas datu bazes par 2012.gada 1 x ménest
planotajiem un  faktiski  veiktajiem
izdevumiem un ienémumiem:
11.2.1.Precém un pakalpojumiem;
11.2.2.Kapitalajiem izdevumiem;
11.2.3.Atlidzibai;
11.2.4 Klientu kabatas naudam;
11.2.5. Iestades pasu iep€émumiem.
12 | Kontrol&t finansu Iidzeklu | 12.1. Sagatavotas finans€juma uzraudzibas 1 x ceturksni Finansists

izlietojumu VSAC
»Zemgale”
struktiirvienibas

tabulas (filialu griezuma).

12.2. Sagatavotas un iesniegtas filialu vaditajiem
ikméneSa atskaites par filialem pieskirto
finans€jumu un ta izlietojumu.




13. | Nodrosinat valsts 14.1.1zstradats un ar Labklajibas ministriju Visu gadu Iepirkumu specialists;
iepirkumu procesu saskanots iepirkumu plans 2012.gadam; Juriskonsults;
organizaciju. 14.2. Istenots iepirkumu plans. Finansists.

14. | Planot VSAC ,,Zemgale” 12.1. Prioritasu noteikSana 2013.gadam; 01.11.2012. 31.12.2012. Filialu vaditaji;
darbibu un attistibu 12.2. FinanséSanas plans, tames 2013.gadam; Nodalu vaditaji;
2013.gada. 12.3.  VSAC ,Zemgale” darba plans Finansists.

2013.gadam.
Gramatvediba

15. | Pilnveidot personala Turpinat pilnveidot un apgiit plasakas iespgjas 02.01.2012. 31.01.2012. Galvenais gramatvedis;
resursu, finanSu un vadibas | resursu vadibas sist€émas ,Horizon” Iepirkuma specialists;
gramatvedibas uzskaiti. izmanto$anai  (noliktava —  medikamentu Informacijas vadibas

uzskaite, klientu personigiem izdevumiem specialists;
maksu uzskaite, autotransporta celazimju Personala nodalas vaditajs;
uzskaite, lietoSana izsniegta inventara uzskaite). Finansists.

16. | Nodrosinat planotas, Inventarizacijas plans. Visu gadu Galvenais
neplanotas un gadskart§jas | Inventarizacijas akti. gramatvedis;
inventarizacijas par 2012. Inventarizacijas
gadu. komisijas

vaditajs;
Materiali
atbildigas
personas;
Filialu vaditaji.

17. | Sagatavot un iesniegt gada | Gada parskats 18.02.2012. Galvenais
parskatu par 2011.gadu gramatvedis;
LM Gramatvedibas

darbinieki




Saimnieciska darbiba

18. | Turpinat ERAF projekta Istenots projekts 01.01.2012. 31.12.2012. Projekta vaditaja;
Nr.3DP/3.1.4.1.5/10/1P1A/ Filiales vaditajs;
CFLA/005 ,,Ilgstosas
socialas apripes centra
"Zemgale"
struktiirvienibas "Tle"
infrastruktiiras
pilnveidoSana" realizaciju

19. | Sakartot un uzturét 19.1. Filiale ,, K181 Filialu vaditaji;
infrastruktoru Administrativas nodalas

19.1.1. Klientu istabinu remonts; 01.05.2012. 01.09.2012. vaditajs;
Saimniecibas galvenais
19.1.2. Jauna Zzoga izveidoSana klientu 01.05.2012. 01.09.2012. | parzinis;
pastaigu laukuma; Finansists.
19.1.3. Atpitas solipu izgatavoSana un 01.05.2012. 01.09.2012.
uzstadiSana.
19.2. Filiale ,,Iecava™:
19.2.1. Veikt kosmétiskos remontdarbus 1. 02.01.2012. 11.03.2012.
dzivojama korpusa 2. stava gaitent,
19.2.2.  Veikti stokpa majas jumta 01.04.2012. 30.04.2012.
remontdarbi;
19.2.3. Veikt remontdarbus morga telpas; 01.05.2012. 30.06.2012.
19.2.4. Veikt pagraba jumta rekonstrukciju; 01.05.2012. 30.06.2012.




19.25. Veikt jumta  remontdarbus 01.05.2012. 01.10.2012.
1.dzivojama korpusa.
19.2.6. Veikt 1.dzivojama korpusa I.stava 01.10.2012 30.11.2012
koridora gridas seguma nomainu.

19.3. Filiale ,,Jelgava”:
19.3.1. VédinaSanas sisttmas remonts 01.01.2012. 01.06.2012.
jaunaja korpusa,;
19.3.2. Ventilacijas sist€émas parveidosana 01.01.2012. 01.12.2012.
velas maja saskana ar ugunsdroSibas
noteikumiem;
19.3.3. Udens attirisanas iekartu remonts; 01.01.2012. 30.06.2012.
19.3.4. Veca korpusa &damzales telpas 01.02.2012 01.04.2012
remonts;
19.3.5. 2.nodalas istabinu remonts; 01.03.2012. 01.07.2012.
19.3.6. Parketa atjaunoSana un lakoSana 01.05.2012. 30.06.2012.
aktu zal€ un kabineta;
19.3.7. Jauna korpusa 3.stava gaitena 01.05.2012. 01.08.2012.
kosmgétiskais remonts.

19.4. Filiale ,,Ziedkalne”:
19.4.1. 1l Korpusa kapnu telpas un 2. stava 01.04.2012. 31.12.2012.
gaitena remonts;
19.4.2. 1I korpusa 2. stava dzivojamo telpu 01.06.2012 31.12.2012
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kosmeétiskais remonts;
19.4.3. Vestibila kosmétiskais remonts. 01.10.2012. 30.12.2012.
19.5. Filiale ,, Ile™:
19.5.1. Aprikot un ierikot telpas péc ERAF 01.07.2012. 31.12.2012.
projekta pabeigSanas.
19.6. Filiale ,, Kauguri™:
19.6.1. Veikt kosmétisko remontu 3 klientu 01.06.2012. 01.11.2012.
istabas.

20. | Turpinat KPFI projekta Istenots projekts, t.sk.: 01.01.2012. 01.07.2012. Projekta vaditaja;
Nr. KPFI-12/214 "Apkures 1) Iepirkuma procediiras veikSana iekartu Filialu vaditaji;
sistému nomaina VSAC iegadei un liguma slégsana ar iepirkuma

Zemgale” ﬁli'c';lé lecava” procediras uzvargtaju;
” flials Jel - 2) Apkures sistemu piegade, uzstadisana un
un i 1_a © »elgava nodoSana ekspluatacija;
realizaciju 3) Publicitates pasakumu veik$ana;
4) Nosléguma parskata sagatavoS$ana un
iesniegSana.
Personala vadiba

21. | Attistit un pilnveidot Istenots darbinieku kvalifikacijas Visu gadu Personala nodalas vaditaja;
cilvékresursus. paaugstinaSanas pasakumu plans. Filialu vaditaji.

22. | Nodros$inat darbinieku Izverteta visu darbinieku darbiba un tas rezultati. Visu gadu. Filialu vaditaji;

darbibas un tas rezultatu
ikgad@jo verteéSanu un
kvalifikacijas pakapes
noteikSanu.

Aktualizet darbibas un tas rezultatu noveértésanas
kartibu.

Personala nodalas vaditaja;
Personala specialisti.




23.

NodroSinat darbinieku
obligato veselibas
parbauzu veikSanu.

Veiktas darbinieku obligatas veselibas parbaudes
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Visu gadu

Personala nodalas vaditaja;
Filialu vadttaji.

SASKANOTS

Valsts sekretare [.Jaunzeme

2012. gada _.




